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Exemples de réponses pour l’étape 3 du journal
1. Comment votre équipe scolaire a-t-elle incité les élèves à donner leur avis sur le plan d’action pour une école saine? 
Notre équipe pour une école saine a commencé en accueillant des élèves dans l’équipe et en les nommant responsables de l’élaboration du plan d’action. Nous avons d’abord découvert les forces et les champs d’intérêt de chaque élève, ainsi que les habiletés que chaque élève souhaitait acquérir, ce qui nous a permis de déterminer ensemble les rôles et les responsabilités des membres. Nous avons organisé des réunions de discussion ouvertes au cours desquelles les élèves pouvaient échanger des idées et définir l’orientation de nos activités. Afin de garantir que chaque voix soit entendue, nous avons également fourni des formulaires de commentaires anonymes pour que les élèves puissent contribuer même en étant mal à l’aise de s’exprimer devant le groupe. Au-delà de notre équipe, nous avons créé un forum d’idées pour l’ensemble de l’école afin de recueillir les commentaires des élèves. Nous avons également pris contact avec d’autres clubs étudiants de notre école, tels que le club de la diversité et le club du leadership, pour recueillir des commentaires et aligner nos objectifs sur les initiatives existantes menées par les élèves. Cette approche nous a permis d’axer notre plan d’action sur les élèves et de donner la possibilité à tous les élèves d’y contribuer.
2. Réfléchissez aux activités et initiatives pour des écoles saines menées au cours de votre parcours et aux personnes qui y ont participé (par exemple, les personnes qui les ont dirigées, qui les ont soutenues, qui y ont participé). Décrivez qui, dans votre communauté scolaire, a participé aux activités et initiatives pour une école saine :
· Élèves
· Personnel scolaire
· Direction/direction adjointe
· Parents/personnes aidantes
· Partenaires communautaires (par exemple, santé publique/autorités de santé publique, loisirs, programmes alimentaires, chefs spirituels/religieux)
· Aînés/gardiens du savoir 
3. Réfléchissez aux personnes qui ont participé aux activités pendant votre parcours. Comment votre équipe a-t-elle favorisé un sentiment d’appartenance et d’inclusion au sein de la communauté, où chaque élève de la communauté scolaire se sentait engagé et valorisé?
Chacune de nos activités a été conçue pour être accessible à tous les élèves et favoriser leur sentiment d’appartenance. Nos bilans émotionnels matinaux ont donné à chaque élève l’occasion d’exprimer ses sentiments et de créer des liens avec les autres dans un cadre détendu. Ces bilans ont contribué à normaliser les conversations sur le bien-être mental et ont permis aux élèves de se sentir reconnus et soutenus par leurs camarades et le personnel.
Lors de la conception de notre centre de bien-être, nous avons veillé à ce qu’il soit accessible à tous les élèves (situé dans un espace physiquement accessible et ouvert à différents moments de la journée scolaire) et à ce qu’il offre la possibilité de se ressourcer, d’avoir accès à des ressources en matière de bien-être mental et de participer à des activités animées par des pairs. Ces occasions ont encouragé les élèves à interagir, à partager leurs expériences et à nouer des amitiés entre les différentes années d’études et origines. Comme l’espace était géré par les élèves, les visiteurs étaient présentés au groupe, ce qui les aidait à se sentir inclus et à faire partie d’une communauté plus grande et solidaire.
Nos ateliers sur le bien-être numérique ont favorisé le sentiment d’appartenance et l’inclusion en reflétant les expériences réelles des élèves avec la technologie et en créant un espace de conversations ouvertes sur les défis liés aux espaces numériques. Les activités ont été conçues pour être attrayantes et accessibles, ce qui a permis aux élèves provenant de différents horizons et ayant diverses aptitudes de discuter de leurs points de vue et de participer de manière significative. Cela a encouragé les relations en personne et un sentiment partagé de responsabilité pour veiller les uns sur les autres et prévenir les dangers en ligne.
4. Décrivez quelques faits saillants de votre parcours pour une école saine! Choisissez jusqu’à quatre activités ou initiatives de votre parcours pour mettre en valeur les réalisations de votre école.
Activité 1
Nom de l’activité : Bilan émotionnel matinal
Brève description de l’activité : Notre école a organisé un bilan émotionnel matinal deux fois par semaine. Pendant les annonces du matin, une question de réflexion était posée, telle que « De quoi êtes-vous reconnaissant? » ou « De quoi avez-vous besoin? ». Le personnel enseignant réservait ensuite 10 minutes pour que les élèves écrivent dans leur journal et, à leur guise, discutent de leurs réflexions avec leurs camarades ou le personnel enseignant.
Domaine(s) prioritaire(s) visé(s) par cette activité : Soutien à la santé mentale et à la gestion du stress pour les élèves et le personnel
Volet(s) de l’approche globale pour des écoles saines visé(s) par cette activité :
· Enseignement et apprentissage
· Environnement physique et milieu social
Activité 2
Nom de l’activité : Centre de bien-être
Brève description de l’activité : Le centre de bien-être est un espace où les élèves peuvent faire une pause, se ressourcer, s’informer sur le bien-être mental et échanger avec leurs camarades. La salle propose des ressources sur le bien-être mental, des jeux et des activités interactives qui encouragent les relations entre camarades. Ce centre a été officiellement intégré à la politique de bien-être de notre école, ce qui permet aux élèves d’y accéder à tout moment pour obtenir du soutien et des ressources. Nous avons établi un partenariat avec notre bureau de santé local pour aménager cet espace et accueillir une fois par mois des personnes conférencières qui parlent de sujets, comme la gestion du stress, la pleine conscience et les stratégies d’adaptation saines. Le centre de bien-être est principalement géré par les élèves, ce qui leur donne l’occasion d’organiser des activités, de mener des conversations et d’échanger sur leurs expériences vécues.
Domaine(s) prioritaire(s) visé(s) par cette activité : Soutien à la santé mentale et à la gestion du stress pour les élèves et le personnel
Volet(s) de l’approche globale pour des écoles saines visé(s) par cette activité :
· Enseignement et apprentissage
· Environnement physique et milieu social
· Politiques
· Partenariats et services
Activité 3
Nom de l’activité : Ateliers sur le bien-être numérique
Brève description de l’activité : Avec l’aide du bureau de santé local, notre équipe pour une école saine a organisé cinq ateliers sur le temps passé devant les écrans, la bienveillance en ligne et les habitudes numériques sécuritaires. Les élèves ont participé à des discussions et à des activités interactives, telles que l’analyse de cas d’intimidation en ligne, la création d’engagements en matière de bien-être numérique et des jeux axés sur les habitudes numériques saines.
Domaine(s) prioritaire(s) visé(s) par cette activité : Réduction du temps passé devant les écrans et amélioration des habitudes technologiques des élèves
Volet(s) de l’approche globale pour des écoles saines visé(s) par cette activité :
· Enseignement et apprentissage
· Environnement physique et milieu social
· Partenariats et services
Activité 4
Nom de l’activité : Journées sans technologie
Brève description de l’activité : Les journées sans technologie ont été créées par notre équipe pour une école saine afin d’encourager les élèves et le personnel à être plus présents pendant la journée scolaire en réduisant le temps passé devant les écrans. Notre équipe a fourni au personnel des conseils créatifs et concrets visant à aider les élèves à accomplir leur travail, en encourageant les interactions et la collaboration en personne. Après chaque journée sans technologie, les classes ont organisé des discussions de groupe afin de réfléchir à l’impact de la réduction du temps passé devant les écrans sur la concentration, l’humeur et les relations sociales.
Domaine(s) prioritaire(s) visé(s) par cette activité : Réduction du temps passé devant les écrans et amélioration des habitudes technologiques des élèves
Volet(s) de l’approche globale pour des écoles saines visé(s) par cette activité :
· Enseignement et apprentissage
· [bookmark: _GoBack]Environnement physique et milieu social

5. Avez-vous des photos de vos initiatives et activités pour une école saine? Téléversez-les ici!
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